
CONVENI REGULADOR DE LA SUBVENCIÓ NOMINATIVA DE 
L’AJUNTAMENT DE FIGUERES A L’ASSOCIACIÓ PER A LA FORMACIÓ 
PROFESSIONAL A L’ALT EMPORDÀ 2024 

PARTS QUE INTERVENEN 

D’una part, el senyor Jordi Masquef Creus, amb NIF  que actua en 
nom i representació i l’Ajuntament de Figueres, amb NIF P1707200J, en la seva 
qualitat d’Alcaldessa de Figueres d’acord amb les atribucions que li confereix 
la legislació vigent com a representant legal de l’Ajuntament de Figueres, de 
conformitat amb allò establert a l’art. 21 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, 
reguladora de les bases del règim local, i l’art. 53 del Decret legislatiu 2/2003, 
de 28 d'abril, pel qual s'aprova el text refós de la Llei municipal i de règim local 
de Catalunya. 

I d’altra part, la senyora Sandra Gard Buscarons  amb NIF  que 
actua en nom i representació i en la seva qualitat de Presidenta de 
l'ASSOCIACIÓ PER A LA FORMACIÓ PROFESSIONAL A L’ALT EMPORDÀ, 
en endavant (AFPAE) amb NIF G17393950 i domicili social al carrer Doctor 
Ferran, 1 baixos de Figueres. 

Ambdues parts es reconeixen mútuament la competència i la capacitat legal 
necessària per formalitzar el present Conveni. 

ANTECEDENTS I MOTIVACIÓ 

1. L’AFPAE està formada per la Cambra de Comerç de Girona, el Consell 
Comarcal de l’Alt Empordà, l’Ajuntament de Figueres, la Fundació Privada 
Miquel, l’Associació d’Hostaleria de l’Alt Empordà, el Gremi de Pastissers i el 
Gremi de Flequers de les Comarques Gironines i la DO Empordà. 

2. L’ AFPAE té uns objectius en els seus estatuts molt amplis que abarquen:  

● La programació, organització i impartició de cursos de formació professional, 
reglada, ocupacional i contínua de qualsevol branca i especialitat, també les 
relacionada amb l’hostaleria i el turisme; la fleca i la pastisseria; l’alimentació i 
l’enologia; la indústria, el comerç i els serveis agroalimentaris; així com d’altres 
cursos i seminaris, tant presencials o semi presencials com a distància, 
específics i complementaris; de reciclatge de professionals dels esmentats 
sectors. 

 



● Jornades, taules rodones, conferències i col·loquis, de mostres, exposicions, 
demostracions, tastos, i altres actes similars de caràcter pedagògic o 
informatiu.  

● La millora, per la via de la formació professional i de la docència 
complementària esmentada, de les possibilitats d’accés al treball de persones 
en situació d’atur o en període d’aprenentatge, i l’establiment de mecanismes 
de formació contínua i permanent, de reciclatge i de promoció laboral de 
treballadors i professionals dels esmentats sectors.  

● La col·laboració amb totes les administracions públiques i, singularment, amb 
els òrgans de l’Administració de la Generalitat competents en matèries 
d’educació, de turisme i hostaleria, de treball i d’indústria, comerç i serveis 
agroalimentaris, i participar activament en la gestió de la formació pràctica dels 
alumnes de l’Escola en empreses i centres de treball, en la homologació 
d’aquestes i aquests, en el control de compliment de la programació de les 
pràctiques i en la designació de tutors dels alumnes. 

 ● La cooperació, en tots els àmbits de l’activitat docent i formativa esmentada, 
amb tota classe d’institucions, organismes, entitats i empreses relacionades o 
interessades amb aquestes. 

L’AFPAE és una entitat formativa especialitzada en formació ocupacional 
especialitzada en col·lectius vulnerables i en risc d’exclusió. Impulsa 
actuacions educatives i professionalitzadores alternatives per a joves i adults 
que, per la seva situació personal i de recorregut de fracàs i abandó, no 
encaixen en les diverses ofertes d'ensenyament reglat. Persones que es troben 
desvinculades dels circuits educatius ordinaris i/o en risc d'exclusió social i 
dificultats laborals. Treballa l'acompanyament integral dels n alumnes i  
s’enfoca a millorar tant les competències formatives i laborals, com les 
habilitats personals per afrontar i millorar la seva ocupabilitat. 

L’associació AFPAE no està incurs en cap dels supòsits de prohibició d’obtenir 
subvencions, de conformitat amb l'article 13 de la Llei 38/2003, de 17 de 
novembre, general de subvencions, i que es troba al corrent de les seves 
obligacions tributàries i amb la Seguretat Social, així com de les obligacions de 
reintegrament de subvencions. 

  

 

 



3. L’AFPAE realitza les següents tasques: 
 
A les instal·lacions de l’antiga escola d’oficis del Castell de Sant  Ferran  es 
realitza el servei de Unitats d’Escolarització Compartida (UEC) en la modalitat 
de tastets d’oficis. 
 
A partir de l’octubre 2021 l’AFPAE disposa d’un local de lloguer al carrer 
Dr.Ferran 1 baixos de Figueres , seu de l’Associació on están les oficines i 
s’imparteix la formacio teórica. 
El restaurant La Clau La gestió del Restaurant la Clau (cafeteria del casal cívic) 
és una experiència pilot única a tota Catalunya mitjançant acord amb el 
Departament de Benestar Social i Família, que pretén posar en convivència 
usuaris del casal, molts d’ells de la tercera edat, amb joves en risc d’exclusió 
que utilitzen aquest espai com un espai pràctic i formatiu en hostaleria. 
S’ofereixen menús un dia, i menjar per emportar dos dies a la setmana elaborat 
pels alumnes d’aquest projecte social i inclusiu. Aquest espai formatiu ofereix 
preus limitats pel departament de la generalitat i molt econòmics que té en 
compte també la situació de vulnerabilitat dels seus consumidors principals. 
 
 

Des de setembre del 2022 l’entitat lloga i compta amb una Aula Pràctica que 
és un Bar no obert al públic al carrer Mariana Pineda de figueres. 
 
Des de setembre 2023 l’entitat lloga un local al c/ Doctor Ferran baix 3 de 
Figueres, adequat com a aula obrador de fleca i pastisseria. 

L’Associació està acreditada i homologada amb el sistema de Qualitat ISO 
9001, que aplica a tots els procediments formatius del centre. Els balanços 
comptables de l’entitat estan controlats mitjançant una Auditoria Externa 
obligatòria per normativa Estatutària. L’entitat està registrada al RELI (registre 
d’empreses licitadores de la Generalitat de Catalunya) 
 
4. L’AFPAE, en el marc d’aquest conveni, pot oferir als usuaris, centres cívics 
i entitats figuerenques, a través de l’Ajuntament, les següents activitats: 
 
Casal municipal de cuina i pastisseria: durant el mes de juliol per a nens o/i 
joves. Hi haurà 40 places per quinzena. 
 
Programa Enfila’t.  
Tenint en compte l'alta taxa d’abandonament escolar de la comarca, 
l’Associació per a la formació professional desenvolupa el projecte ENFILA’T: 
és un projecte destinat a joves entre 16 i 18 anys que malgrat haver acabat 
l’ESO no han obtingut el graduat. S'ha recollit la petició dels instituts de la 
comarca d’ampliar l’oferta formativa per aquesta franja d’edat ja que 
actualment és insuficient per acollir tota la demanda, i donat que fins els divuit 
anys aquests joves no poden accedir a l’Escola d’adults. 



 
 

Es vol donar una oportunitat a joves que no s'han pogut graduar en ESO, de 
fer-ho mitjançant la IOC amb un tutor d’acompanyament mentre cursen 
simultàniament una formació professionalitzadora que els doni un tastet del 
món laboral en diferents branques d’ofici : 
 

 Hostaleria 
 Pintura de construcció 
 Perruqueria i imatge personal 
 Carnisseria – xarcuteria 
 Artesania 
 Jardineria i horticultura 

 
Es preveu donar cobertura a 45 joves aproximadament per al curs 2024/25. 

 
El present curs 23/24 comença el programa Inicia’t de Fleca: Formació per a 
joves de 16 a 29 anys, sense NIE ni DNI en competències lingüístiques de 
català i formació professionalitzadora en Fleca.  
 
5. Que és voluntat ferma de l'Ajuntament de Figueres col·laborar estretament 
en la posada en marxa i desenvolupament de les activitats abans esmentades,   
atès que, l’AFPAE es un associació única al municipi i a la comarca de l’Alt 
Empordà amb una antiguitat de vint-i-vuit anys. (fundada el 1994) 

 
6. Que l'ASSOCIACIÓ PER A LA FORMACIÓ PROFESSIONAL A L’ALT 

EMPORDÀ no està incurs en cap dels supòsits de prohibició d’obtenir 
subvencions, de conformitat amb l'article 13 de la Llei 38/2003, de 17 de 
novembre, general de subvencions, i que es troba al corrent de les seves 
obligacions tributàries i amb la Seguretat Social, així com de les obligacions 
de reintegrament de subvencions. 
 

7. La competència de l'ASSOCIACIÓ PER A LA FORMACIÓ PROFESSIONAL 
A L’ALT EMPORDÀ en la signatura del present Conveni es fonamenta en 
l'article 7 dels seus Estatuts. 

8. La competència de l’Ajuntament de Figueres es fonamenta en l’article 84.2.i 
de la Llei Orgànica 6/2006, de 19 de juliol, de reforma de l’Estatut 
d’Autonomia de Catalunya, i en els articles 22.2 i 28 de la Llei 38/2003, de 
17 de novembre, general de subvencions. 

 
9. La subvenció es concedeix pel procediment de concessió directa, tal i com 

preveu l’art. Article 22 de la Llei 38/2003, de 17 de novembre, general de 
subvencions. 
 

10. Que de comú acord, ambdues parts convenen la subscripció del present 
conveni com a instrument canalitzador de la subvenció prevista a 
l'antecedent anterior, la qual es regirà amb subjecció als següents  



 

PACTES 

Primer. Objecte de la subvenció 

L'objecte del present Conveni és la regulació de la subvenció de 60.000 €, 
sobre un pressupost de 70.000 €, que l’Ajuntament de Figueres concedeix a 
l'ASSOCIACIÓ PER A LA FORMACIÓ PROFESSIONAL A L’ALT EMPORDÀ 
per a l'any 2024. El beneficiari de la subvenció descrita als antecedents 
realitzarà l'activitat d’acord amb la memòria explicativa presentada, amb un 
pressupost de despesa acceptat per l’Ajuntament de Figueres de 70.000 €. 
 
Segon. Consignació pressupostària 
 
En el pressupost municipal de 2024 s’han consignat les següents aplicacions 
pressupostària per aquesta subvenció:  
 
Aplicació 24 401 24100 48002 amb un import màxim de 30.000 €. 
 
Aplicació 24 401 24100 48003 amb un import màxim de 30.000 €. 
 
 
 
Tercer. Acceptació de la subvenció 
 
L'ASSOCIACIÓ PER A LA FORMACIÓ PROFESSIONAL A L’ALT EMPORDÀ 
accepta la subvenció atorgada per l’Ajuntament de Figueres i declara conèixer 
i acceptar les condicions estipulades en el present conveni. 
 
 
Quart. Obligacions del beneficiari 
 
Són obligacions del beneficiari: 
 

a) Aplicar els fons rebuts per fer front a la despesa derivada de les activitats 
objecte de la subvenció atorgada, que són les següents: 

 
 

● Casal municipal de cuina i pastisseria: Casal durant el mes de 
juliol per a nens o/i joves. Hi haurà 40 places per quinzena, fent 
un total de 80 places al mes juliol. 
 
L’equip de professionals de l’AFPAE està format per directors i 
monitors de lleure amb àmplia experiència en casals que es 
posen a disposició de l’Ajuntament una vegada finalitzat el 
període lectiu de classes. 
 

● Programa Enfila’t.  



Tenint en compte l'alta taxa d’abandonament escolar de la 
comarca, l’Associació per a la formació professional desenvolupa 
el projecte ENFILA’T. 
 
És un projecte destinat a joves entre 16 i 18 anys que malgrat 
haver acabat l’ESO no han obtingut el graduat. S'ha recollit la 
petició dels instituts de la comarca d’ampliar l’oferta formativa per 
aquesta franja d’edat ja que actualment és insuficient per acollir 
tota la demanda, i donat que fins els divuit anys aquests joves no 
poden accedir a l’Escola d’adults. 
 
 
Es vol donar una oportunitat a joves que no s'han pogut graduar 
en ESO, de fer-ho mitjançant la IOC amb un tutor 
d’acompanyament mentre cursen simultàniament una formació 
professionalitzadora que els doni un tastet del món laboral en 
diferents branques d’ofici. Com a novetat es preveu la preparació 
per a les proves d’accés al cicle fornatiu de grau mig. 
 

 Hostaleria 
 Pintura de construcció 
 Perruqueria i imatge personal 
 Carnisseria – xarcuteria 
 Artesania 
 Jardineria i horticultura 

 
 
Es preveu donar cobertura a 45 joves aproximadament per al 
curs 2024/25. 
 

● Formació en assignatures curriculars a participants en diferents 
programes formatius, inclosa la UEC. Orientació laboral, 
educativa i personal a càrrec de pedagogs especialitzats 
 
Formacions professionalitzadores: pintura, fusteria, hostaleria... 
El contingut de les formacions es definiria conjuntament amb 
l’àrea de promoció econòmica de l’Ajuntament de Figueres. I com 
a novetat d’aquest curs  es farà formació professionalitzadora en 
fleca. 

 
b) Acompanyar d’un mínim de 3 pressupostos les despeses que suposen 
contractes menors d'un import superior als 8.000 euros IVA exclòs per tal 
d’assegurar la millor relació preu qualitat i la major eficàcia en la gestió dels 
recursos públics. 
 
c) Comunicar i acreditar qualsevol alteració important que es produeixi amb 
posterioritat a la concessió de la subvenció que determinés un canvi en les 
condicions que la van motivar. 
 



d) Comunicar la concessió de subvencions de qualsevol altre ens públic o privat 
per a la mateixa finalitat. 
 
e) Sotmetre’s a les actuacions de comprovació i de control financer que 
s’estableixin per part de l’Ajuntament i a les de control financer que 
corresponguin a la Intervenció General de l’Ajuntament, a la Sindicatura de 
Comptes a o d’altres òrgans competents i aportar tota la informació que els 
sigui requerida en l’exercici de les actuacions anteriors i en relació a la 
subvenció concedida. 
 
f) Justificar l’aplicació dels fons rebuts dins dels terminis establerts, així com la 
realització del projecte i el compliment de la finalitat que determina la concessió 
de la subvenció. 
 
g) Comunicar a l’Ajuntament l’import total de les subvencions rebudes, així com 
la resta d’ingressos que financin les activitats subvencionades. 
 
h) Trobar-se al corrent en el compliment de les obligacions tributàries i de la 
Seguretat Social. 

 
i) Disposar dels llibres comptables i comptes anuals aprovats, d’acord amb la 
legislació que, en cada cas, li sigui d’aplicació al beneficiari, amb la finalitat de 
garantir l’exercici de les facultats de comprovació i control i recollir en la seva 
comptabilitat les despeses imputades a la subvenció rebuda de forma 
separada o que permeti la seva identificació. 
 
j) Conservar els documents justificatius de l’aplicació de fons rebuts, inclosos 
els documents electrònics, durant 5 anys, als efectes de poder dur a terme les 
actuacions de comprovació i control. 
 
k) Reintegrar els fons rebuts en els supòsits previstos en la legislació aplicable. 
 
l) Complir en tot moment la Llei 38/2003, de 17 de novembre, General de 
Subvencions. 
 
m) Fer constar en els materials de difusió i publicitat la frase “amb el suport de 
l’Ajuntament de Figueres”, inserint el logotip o escut de l’Ajuntament. 
 
n) Comunicar a l’Ajuntament de Figueres la informació relativa a les 
retribucions dels òrgans de direcció o administració, complimentant el model 
de l’annex 1 del present conveni, d’acord amb l’article 15.2 de la Llei 19/2014, 
del 29 de desembre, de transparència, accés a la informació pública i 
bon govern. 
 
 
Cinquè. Obligacions de l’Ajuntament de Figueres 
 
L’Ajuntament de Figueres es compromet a: 
 



a) Fer una aportació anual com a màxim de 60.000 euros durant l’any  
2024, en concepte de subvenció per a les accions de formació dutes a 
terme per l'ASSOCIACIÓ PER A LA FORMACIÓ PROFESSIONAL A 
L’ALT EMPORDÀ. 
 

b) Aquesta aportació és de com a màxim 60.000 euros sobre un 
pressupost de les activitats abans esmentades de 70.000 euros.  

 
 
Sisè. Despeses subvencionables 
 
Es consideren despeses subvencionables aquelles que de manera indubtable 
responguin a la naturalesa de l’activitat subvencionada, d’acord amb allò que 
estableixen les bases d'execució del pressupost vigent o acord de concessió, i 
siguin estrictament necessàries i es realitzin en el termini establert.  

En cap cas el cost de l'adquisició de les despeses subvencionables pot ser 
superior al valor normal de mercat. 

Es podran justificar despeses des de l’1 de desembre de 2023 fins al 30 de 
novembre de 2024. 

Quan s'imputin despeses de personal caldrà acompanyar dins la memòria una 
explicació de les tasques de cada persona relacionada, i la seva relació amb 
l'activitat subvencionada, detallant el percentatge que s'hi imputi en el cas de 
tenir una dedicació parcial  

Amb caràcter general es consideraran despeses subvencionables les 
següents: 

- Despeses per a l’adquisició de material fungible o no inventariable. 

- Despeses de lloguer de béns mobles. 

- Despeses de contractació de serveis externs, contractació 
d’espectacles, llicències, assegurances, dispositius d’assistència sanitària, 
seguretat privada, etc. 

- Desplaçaments i dietes sempre que estiguin directament relacionades 
amb l’activitat o projecte desenvolupat i no superin el 50% de l’import justificat. 

- Despeses derivades d’activitats lúdiques i festives vinculades amb 
l’objecte social de l’entitat. 

- Despeses de difusió i publicitat: impremta, disseny gràfic, mitjans de 
comunicació, dominis d’internet, manteniment de pàgines web, etc. 

- Despeses de personal adscrit al servei/programa/activitat 
subvencionada: sous i salaris, quota empresarial de la Seguretat Social dietes 
i altres conceptes que estiguin inclosos en el rebut de la nòmina. 



Queden excloses de poder ser presentades amb caràcter general com a 
justificant de subvenció les despeses derivades de l’adquisició de béns 
inventariables i les despeses d’àpats, refrigeris i despeses musicals i altres de 
protocol quan no formin part essencial de l’activitat o projecte desenvolupat. 

Les despeses de manteniment i funcionament (lloguer de béns immobles, llum, 
aigua, neteja i similars) es podran justificar fins a un màxim del 30% sobre el 
total del projecte, activitat i/o servei. El percentatge podrà incrementar-se 
excepcionalment en aquells casos en què justificadament i atès l’interès i utilitat 
social de l’activitat realitzada o de l’entitat sol·licitant i la manca d’infraestructura 
de la mateixa sigui convenient subvencionar la despesa corrent del beneficiari. 

En cap cas es consideraran despeses subvencionables: 

- Els interessos deutors dels comptes bancaris. 

- Els interessos, recàrrecs i sancions administratives i penals. 

- Les despeses de procediments judicials. 

- Els impostos indirectes susceptibles de recuperació o compensació, ni 
els impostos personals sobre la renda.  

Tampoc són subvencionables les despeses on el proveïdor tingui vinculació 
amb el sol·licitant segons els supòsits establerts a l'apartat 2 de l'article 68 del 
RLGS i en general els supòsits que determina la normativa mercantil i tributària 
aplicable. 

Quan l’import de la despesa subvencionable superi les quanties establertes en 
la Llei de contractes del sector públic, per al contracte menor, el beneficiari 
haurà de sol·licitar com a mínim tres ofertes de diferents proveïdors, amb 
caràcter previ a la contractació del compromís per l'obra, la prestació del servei 
o el lliurament del bé, tret que per les característiques especials del contracte 
no existeixi en el mercat un nombre suficient d’entitats que el realitzin, o tret 
que la despesa s’hagi efectuat anteriorment a la sol·licitud de subvenció. 
L'elecció entre les ofertes presentades, que haurien d'aportar-se en la 
justificació, o bé en la sol·licitud de subvenció, es farà conforme a criteris 
d'eficiència i economia. Quan l'elecció no recaigui en la proposta econòmica 
més avantatjosa, s'haurà de justificar expressament en una memòria. 
 
 
Setè. Forma i termini de justificació 

Un cop realitzat el projecte o activitat, el beneficiari haurà de justificar davant 
l’àrea gestora que l’import de la subvenció s’ha destinat a les activitats per a 
les quals s’ha concedit i que s’han acomplert les condicions exigides en l’acord 
de concessió, d’acord amb el pressupost de despesa acceptat per l’Ajuntament 
de Figueres. 



Els beneficiaris hauran de justificar la realització efectiva del total del 
pressupost de les activitats o projectes realitzats que van determinar la 
concessió de la subvenció. En el cas que el cost total del projecte sigui inferior 
respecte del pressupost inicial, es minorarà la subvenció aplicant sobre la 
subvenció concedida el mateix percentatge de desviació. 

La documentació a presentar és la següent: 

a. Memòria justificativa de l’activitat, signada pel representant legal del 
promotor, que acrediti que s’ha dut a terme l’activitat prevista. En aquest 
informe s’hi ha d’incorporar la relació d’activitats desenvolupades, els resultats 
obtinguts i l’impacte assolit. 

b. Compte justificatiu, signat pel representant legal del promotor, que constarà 
de la següent documentació: 

1.- Relació classificada de les despeses efectuades, amb identificació del 
proveïdor, número de document, import, concepte, data d’emissió de la factura 
i data de pagament. 

2.- Factures originals, fotocòpies compulsades o documents de valor probatori 
equivalent que constin en la relació a la qual es fa referència al paràgraf anterior 
i documents d’acreditació dels pagaments. 
 
3.- Detall del finançament final de les despeses del concepte subvencionat, 
amb indicació de la procedència dels ingressos i subvencions. 

Les despeses de personal propi, si escau, s’acreditaran mitjançant un certificat 
signat i segellat pel representant legal de l’entitat, on figuri la relació del 
personal, el període, les funcions i el percentatge de dedicació al projecte 
subvencionat de cadascun d’ells; aquesta relació haurà d’anar acompanyada 
dels corresponents justificants originals que avalin el contingut del certificat. 
Resten exclosos els salaris i les retribucions professionals que no resultin 
substancials i/o directament relacionades amb el desenvolupament del projecte 
subvencionat.  

La data màxima per a presentar la documentació relativa a la justificació de 
l'activitat és com a màxim el 30 de novembre de 2024.  

 

Vuitè. Comprovació de les justificacions 

El centre gestor haurà de comprovar que la documentació justificativa es 
presenti en els terminis fixats, l’haurà de verificar formalment i, si escau, haurà 
de requerir al beneficiari que dins del termini de 15 dies esmeni els defectes, 
completi la documentació o ampliï la informació. 

L’incompliment de l’objecte de la subvenció per causes directament imputables 
al beneficiari, així com la resta de les causes previstes a l’article 37 de la Llei 
General de Subvencions, podrà donar lloc a la revocació de la subvenció. 

 
 
Novè. Pagament de la subvenció 



 
13.1. Amb caràcter general, el pagament de la subvenció s’efectuarà contra 
presentació de les justificacions de l’activitat subvencionada, al compte de  
L'ASSOCIACIÓ PER A LA FORMACIÓ PROFESSIONAL A L’ALT EMPORDÀ, 
per import com a màxim de 60.000 euros. 
 
13.2. Es podran fer pagaments anticipats o a compte que suposin lliuraments 
de fons amb caràcter previ a la justificació com a finançament necessari per 
poder dur a terme les actuacions inherents a la subvenció, com preveu l’article 
34 de la Llei General de Subvencions. 
 
13.3. Els pagaments a compte o anticipats enumerats al punt 2 anterior 
s’efectuaran: 
 
- Un primer pagament corresponent al 75% de l’import a atorgar, com a bestreta 
a la signatura del conveni, que es demana perquè hi ha unes despeses prèvies 
abans del projecte que son necessàries per la bona execució del mateix, a les 
que l'ASSOCIACIÓ PER A LA FORMACIÓ PROFESSIONAL A L’ALT 
EMPORDÀ no pot fer front sinó es amb aquesta bestreta. 
 
- El pagament de l’import final restant, 25 % de la subvenció,  s’efectuarà prèvia 
justificació de la totalitat de la subvenció concedida i quan aquesta sigui 
aprovada per l’òrgan competent al final de la vigència del conveni previ 
presentació de la justificació de les despeses i compte de pèrdues i guanys. Es 
presentarà amb el model de justificació que  té l’Ajuntament de Figueres. 
 
 
Desè. Compatibilitat de les subvencions 

Sempre que les bases específiques o els convenis reguladors no prevegin el 
contrari, les subvencions concedides per l’Ajuntament de Figueres seran 
compatibles amb qualsevol altra subvenció, ajuda, ingrés o recurs per a la 
mateixa finalitat, procedents d'altres administracions o ens públics o privats, 
sempre i quan no es superi el cost del projecte subvencionat. 
 
 
Onzè. Revocació de la subvenció 
En el supòsit d’incompliment de les obligacions del beneficiari es procedirà a 
la revocació i, si s’escau, al reintegrament de la subvenció en les condicions 
establertes a la normativa que regula les subvencions públiques. 
 
 
Dotzè. Resolució del conveni 
 
Són causes de resolució del present Conveni: 

● L’acompliment del mateix. 
● L’impossibilitat d’aconseguir l’objecte o la finalitat prevista en aquest 

conveni. 



● La pèrdua de la condició de beneficiari. 
● Mutu acord de les parts manifestat per escrit. 
● Denúncia d’una de les parts feta amb un mínim de tres mesos 

d’antelació. 
● L’incompliment de les obligacions i compromisos assumits per part 

d’algun dels firmants. 
● Per decisió judicial declaratòria de la nul·litat del conveni. 
● Per qualsevol altra causa diferent de les anteriors prevista en la 

legislació vigent. 
 
 
Tretzè. Naturalesa i règim jurídic del conveni 
 
Aquest  Conveni te naturalesa jurídico-administrativa. En el no previst en ell 
será de aplicació la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvencions 
i les seves disposicions de desemvolupament, les Bases de Execució del 
Pressupost i les  restants normes de dret administratiu que, en el seu cas siguin  
aplicables i, en el seu defecte se aplicaran les normes de dret privat. Les 
qüestions litigioses que puguin sorgir en aplicació del present Conveni, seran 
sotmeses al ordre jurisdiccional contenciós-administratiu. 
  
 
Catorzè. Protecció de dades de caràcter personal 
 
Les parts fan constar, de manera expressa, que s’abstindran de fer cap mena 
de tractament de les dades personals de què disposin com a conseqüència de 
l’aplicació d’aquest conveni. De la mateixa manera, es comprometen a no cedir 
a tercers les dades esmentades, o els arxius que les contenen, així com a 
guardar-les amb estricta confidencialitat, de conformitat amb allò que disposa 
la Llei Orgànica 3/2018, de 5 de desembre, de Protecció de Dades Personals i 
Garantia de Drets Digitals (LOPDGDD) i el Reglament (UE) 2016/679 del 
Parlament Europeu i del Consell, de 27 d’abril de 2016, relatiu a la protecció 
de les persones físiques. 
 
 
Quinzè. Publicitat 
 
D’acord amb la Llei 19/2014, de 29 de desembre, de transparència, accés a la 
informació pública i bon govern, aquest conveni es publicarà en el registre de 
convenis de col·laboració i cooperació de la Generalitat, que s’ha d’integrar en 
el portal de la transparència. 

D’acord amb els articles 18 i 20 de la Llei 38/2003, de 17 de novembre, 
general de subvencions, l’article 30 del Reial Decret 887/2006, de 21 de juliol, 
pel que s’aprova el Reglament de la Llei 38/2003, de 17 de novembre, General 
de Subvencions, i l’article 4 del Reial Decret 130/2019, de 8 de març, pel que 
es regula la Base de Dades Nacional de Subvencions i la publicitat de les 
subvencions i demés ajudes públiques, així com l’article 15 de la Llei 19/2014, 
de 29 de desembre, de transparència, accés a la informació pública i bon 



govern, el present conveni s’ha de publicar a la Base de Dades Nacional de 
Subvencions. 

 
Setzè. Vigència 
 
La vigència del present conveni s’estén des del moment de la signatura del 
conveni fins el 31 de desembre de 2024. 
 
 
 
 
I perquè així consti, subscriuen el present conveni a la ciutat de Figueres, a la 
data de l’última signatura electrònica. 
 
 
 

 
 
JORDI MASQUEF CREUS  SANDRA GARD BUSCARONS 
Alcalde de Figueres   Representant de l’Associació per a la 

Formació professional a l’Alt Empordà 
 
 
 
 
 

 
Secretària de l’Ajuntament  Secretari de l’Associació per a la 

Formació professional a l’Alt Empordà 
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