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SIGNATURES

1.- CARME CRISTINA GARRIGA ASENSIO (TCAT), 19/12/2024 17:09
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PROCÉS DE SELECCIÓ PER A LA SELECCIÓ PER A LA COBERTURA 
DEFINITIVA COM A FUNCIONARIS DE CARRERA DE DUES PLACES DE 

TÈCNIC MITJÀ DE GESTIÓ, SUBGRUP A2, MITJANÇANT CONCURS-
OPOSICIÓ EN TORN D’ACCÉS RESULTATS FINALS 

 
19/12/2024 

 
El Tribunal Qualificador designat pel desenvolupament del present procés de 
selecció fa públics aquests resultats:  
 

Interessat/da FASE 
OPOSICIÓ 

FASE 
CONCURS 

PUNTUACIÓ 

Marta Cairó Alvero 20.00 3.05 23.05 

Mireia Vehí i 
Mercader 

20.60 7.00 27.60 

 
Les persones aspirants proposades com a funcionàries en pràctiques aportaran 
davant la Corporació Local convocant, en el termini de deu dies hàbils, a 
comptar de l'endemà de la publicació de la proposta del tribunal, la 
documentació acreditativa de complir amb les condicions exigides a la base 
segona:  
a) Els documents acreditatius de les condicions per prendre part a les proves 
que s'exigeixen en aquestes bases. 
 b) Declaració responsable de no estar inhabilitat/da per sentència ferma per a 
l'exercici de funcions públiques i de no haver estat separat/da per resolució 
disciplinària ferma del servei de cap Administració pública. 
 c) Declaració responsable de complir el que disposa l'article 10 de la Llei 
53/1984, de 26 de desembre, que regula les incompatibilitats del personal al 
servei de les administracions públiques.  
d) L’acreditació de posseir la capacitat funcional per a l'exercici de les tasques 
de la plaça s’acreditarà mitjançant l’obtenció d’un informe mèdic d’apte/a sense 
limitacions emès pel servei de vigilància de la salut que tingui contractat 
l’Ajuntament. 
 
Contra la proposta del tribunal es pot interposar recurs d’alçada davant de 
l’alcalde en el termini d’un mes a comptar a partir de la publicació d’aquest 
anunci al tauler d’anuncis de la corporació. Transcorregut un mes sense que es 
notifiqui la seva resolució, s’entendrà desestimat per silenci administratiu i es 
podrà interposar recurs contenciós administratiu, davant el Jutjat del 
Contenciós Administratiu de Girona, en el termini de 2 mesos a comptar de la 
data de notificació expressa o en qualsevol moment a comptar des de l’endemà 
del dia en que es produeixi l’acte presumpte. 
 
La Secretària del tribunal, 
Document datat i signat electronicament. 


