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PROCÉS SELECTIU PER A LA COBERTURA DE 4 PLACES VACANTS DE 
TÈCNIC/A AUXILIAR DE SERVEIS SOCIALS I LA CREACIÓ D’UNA BORSA 

DE TREBALL PER A LA COBERTURA DE POSSIBLES VACANTS DE 
CARÀCTER TEMPORAL QUE ES PUGUIN PRODUIR EN EL PERSONAL DE 

L’AJUNTAMENT DE FIGUERES. 

 

26/09/2023 

NÚMERO D’EXPEDIENT PRSE2023000004 

 

FASE PRÈVIA, PROVA DE CATALÀ (NIVELL C1): 

Noura Ayou: APTE 

Natalia Batlle Garcia: APTE 

Noelia Fernandez Riera: APTE 

Houda Qasmi El Hadrami: APTE 

 

RESULTATS DEL PROCÉS SELECTIU  

 

NÚM ID NIF REDUÏT NOM COGNOM 1 COGNOM 2 PROVA 1 PROVA 2 PUNTUACIÓ 

104 9596 ANDREA VALENZUELA GONZALEZ 18 10 28 

115 5566 NOELIA FERNANDEZ RIERA 18,25 9 27,25 

108 3927 MARTA PALLISERA PAGES 18,5 8,5 27 

118 4388 ELOI MIR PUIG 17,75 9 26,75 

107 6982 MONTSERRAT SANCHEZ LOZANO 18 8,5 26,5 

92 6623 RAJAE YERMAK 
 

13,5 8,5 22 

94 4117 MARIA CARMEN SANCHEZ GUTIERREZ 14,5 6 20,5 

98 3844 MARGARITA MONTALAT DALMAU 12,5 7 19,5 

103 5443 SOUKAYNA EL GHACHAM EL IMRANY 14 5 19 

114 3844 MARIA HEREDIA NAVARRO 13 5,5 18,5 

119 5455 GUILLEM CORDON FERNANDEZ 11,75 6,5 18,25 

110 9829 ANASTASIA BOYKO ZAKHARCHUK 10 7,5 17,5 

106 6231 NOEMI GALAN LERIDA 11,5 5 16,5 

109 3038 NOURA AYOU 
 

10 5,75 15,75 

100 3219 ROSER BLANQUEZ PUJOLAR 10 5,5 15,5 

93 1185 SAMIA NAKMOUCH 
 

10 5,25 15,25 

88 5237 NATALIA BATLLE GARCIA NA 
 

NA 

120 5120 BELEN LLAMAS MATAS NA 
 

NA 

90 1677 CANDIDA MEGIAS GALLARDO NA 
 

NA 

89 5088 ROSA MENAC AYALA NA 
 

NA 

102 9943 MARTA ANDREA MIQUEL PARDO NA 
 

NA 

97 2894 ESTHER PES SEPULCRE NA 
 

NA 

105 5746 HOUDA QASMI EL HADRAMI NA 
 

NA 

95 5437 IMRANE SADDIK 
 

NA 
 

NA 

91 6670 ALBA URBANO MARTIN NA 
 

NA 

101 4125 ROSER VITON SUAREZ NA 
 

NA 
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NA: no apte/a 

No assoleix el mínim de 15 punts per formar part de la borsa de treball. 

 

Vistos els resultats finals del procés selectiu el tribunal qualificador eleva a 
l’òrgan competent la proposta de nomenament com a funcionaris/àries interins 
o  de contracte com a personal laboral temporal, tal com estableix la base 
onzena, els quatre primers aspirants classificades són els següents: 

Andrea Valenzuela Gonzalez, amb NIF ***9596** 

Noelia Fernandez Riera, amb NIF ***5566** 

Marta Pallisera Pages, amb NIF ***3927** 

Eloi Mir Puig, amb NIF ***4388** 

Tal com estableix la base novena les persones aspirants proposades hauran 
d’aportar davant la Corporació Local convocant, en el termini de deu dies 
hàbils, a comptar de l'endemà de la publicació de la proposta del tribunal, la 
documentació acreditativa de complir amb les condicions exigides a la base 
segona: 

a) Els documents acreditatius de les condicions per prendre part a les proves 
que s’exigeixen en aquestes bases. 

b) Certificat mèdic oficial que acrediti que pot desenvolupar les funcions pròpies 
de les places convocades. 

c) Declaració responsable de no estar inhabilitat/da per sentència ferma per a 
l’exercici de funcions públiques i de no haver estat separat/da per resolució 
disciplinària ferma del servei de cap Administració pública. 

d) Declaració responsable de complir el que disposa l’article 10 de la Llei 
53/1984, de 26 de desembre, que regula les incompatibilitats del personal al 
servei de les administracions públiques. 

 

Contra la proposta del tribunal es pot interposar recurs d’alçada davant de 
l’alcaldessa en el termini d’un mes a comptar a partir de la publicació d’aquest 
anunci al tauler d’anuncis de la corporació. Transcorregut un mes sense que es 
notifiqui la seva resolució, s’entendrà desestimat per silenci administratiu i es 
podrà interposar recurs contenciós administratiu, davant el Jutjat del 
Contenciós Administratiu de Girona, en el termini de 2 mesos a comptar de la 
data de notificació expressa o en el termini de sis mesos comptats des del 
següent o aquell en que es produeixi l’acte presumpte. 

 

 

 

 


