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ANUNCI

Aprovacio de bases reguladores i la convocatoria del procés de selecci6
per a la cobertura definitiva com personal funcionari de carrera d’una
plaga d’Enginyer Técnic i la creacié d'una borsa de treball. Expedient
PRSE2023000013

La Junta de Govern Local de I'Ajuntament de Figueres en la sessi6 ordinaria
del dia 14 de febrer de 2024 acorda I'aprovacié de les bases reguladores i la
convocatoria del procés de seleccid d’'una plagca d’Enginyer Técnic. El text
relatiu a les bases és el que segueix.

BASES REGULADORES DE LA CONVOCATORIA DEL PROCES DE
SELECCIO PER A LA COBERTURA DEFINITIVA COM PERSONAL
FUNCIONARI DE CARRERA D'UNA PLAGCA D’ENGINYER TECNIC,
PERTANYENT AL SUBGRUP A2, | | LA CREACIO D’'UNA BORSA DE
TREBALL. EL SISTEMA DE SELECCIO ES EL DE CONCURS-OPOSICIO |
EL TORN D’ACCES LLIURE.

Primera. Objecte

L’'objecte d’aquestes bases es la seleccid d'un/a enginyer técnic/a d’escala
administracio especial, subescala técnica, grup A, subgrup A2 per torn lliure, en
régim de funcionari/aria de carrera de I'Ajuntament de Figueres, incloses en
I'Oferta publica d'ocupacio ordinaria del 2021.

Caracteristiques dels llocs de treball:

e Lloc de treball: Enginyer técnic
Grup de classificacié: A2
Nivell de desti: 24
Complement especific: 10.364,48 €
Sistema de seleccio: Concurs-Oposicid
Torn d’acceés: Lliure Accés.

Segona. Requisits per prendre part a les proves

Per prendre part en les proves de seleccio, els/les aspirants hauran de reunir
totes i cadascuna de les condicions o requisits seguents, que hauran de
complir-se I'tltim dia de presentacié de sol-licituds:
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suficiencia de catala de
suficéncia de catala (C1).
- Les persones candidates que hagin participat i obtingut plaga/lloc de
treball en convocatdries anteriors de selecci6 de personal
I'Ajuntament de Figueres en qué hi hagués establerta una prova de
catala del mateix nivell o superior a I'exigit a la convocatdria. Aquesta
circumstancia haura de ser al-legada a la instancia indicant el procés de
seleccié en que van superar la prova

/l*\\. Ajuntament de Figueres
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a) Tenir nacionalitat espanyola o d’un estat membre de la Unié Europea
segons les normatives vigents i sens perjudici del previst a la legislacié
en materia d’estrangeria vigent el darrer dia del termini de presentacié de
sol-licituds.

b) Haver complert 16 anys el dia que acabi el termini de presentacio de
sol-licituds.

c) Estar en possessio de qualsevol dels titols universitaris seglents:
titulacié universitaria oficial en enginyeria industrial que habiliti per a
I'exercici de les activitats professionals regulades d’enginyer/a industrial
segons normativa vigent.
En el cas de titols equivalents o d’altres estats membres de la Uni6
Europea, les persones aspirants hauran d’acreditar documentalment
I'equivaléncia o el reconeixement per I'estat espanyol

d) No patir malaltia ni defecte fisic que impedeixi el normal exercici de la
funcié de la plaga que es convoca.

e) No haver estat separat/ada, per expedient disciplinari, del servei de
qualsevol de les administracions publiques, ni trobar-se inhabilitat/ada
per a I'exercici de funcions publiques.

f) No trobar-se incurs/a en causes d’incapacitat o incompatibilitat,
senyalades als articles 36 i 37 del Reglament de Funcionaris
d’Administracié Local i Llei 53/84 sobre incompatibilitats de funcionaris al
servei de les administracions publiques.

g) Abonar la taxa per drets d’examen, d’'import 40,00€. El pagament de
la taxa de drets d’examen haura de fer-se efectiu mitjangant ingrés o
transferéncia bancaria d’acord amb el detall de la base desena.

h) Tenir coneixements de catala equivalents al Certificat de nivell de
la Junta Permanent de Catala nivell

i) En cas de no tenir la nacionalitat espanyola i no ser originaria de
paisos en que el castella es llengua oficial, ha d’acreditar el coneixement
de la llengua castellana mitjangant la presentacié d’un certificat de nivell
B2 que estableix el Reial Decret 1137/2002, de 31 d'octubre, o
d’equivalent o certificacié académica que acrediti haver superat totes les
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proves dirigides a l'obtencié d’aquest, o del certificat expedit per les
oficials d'idiomes. En cas que
documentalment la possessio del nivell de catala ni el nivell de castella
(pels estrangers) exigit, s'efectuaran les proves pertinents que hauran de
superar. Resten exemptes de realitzar la prova de coneixements de la
llengua castellana o catalana:
- Les persones candidates que hagin participat i obtingut plaga/lloc de
treball en convocatdries anteriors de seleccid de personal
I’Ajuntament de Figueres en qué hi hagués establerta una prova de
castella del mateix nivell o superior a I'exigit a la convocatoria. Aquesta
circumstancia haura de ser al-legada a la instancia indicant el procés de
seleccié en que van superar la prova.

no puguin

Els requisits anteriors hauran de complir-se i acreditar-se l'Gltim dia de
presentacié de sol'licituds i s’han de continuar complint fins a la data de la
incorporacid a la plaga i durant el temps que es romangui al servei, sense
perjudici del termini que es concedeixi per a esmena de sol-licituds.

En cas de no acreditar-se degudament en I'esmentada data tenir els
coneixements de catala exigits, podra acreditar-se a través de les proves
programades per a tal efecte dintre del procés selectiu.

Tercera. Publicacié de les bases i la convocatoria i presentacio

Les persones interessades en prendre part a les proves han de presentar una
instancia especifica en la qual hauran de fer constar que coneixen i accepten

aquestes bases i reuneixen totes i cadascuna de les condicions exigides. Les

Aquest document és una copia auténtica del document electronic original.
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a) Grau en enginyeria técnica industrial o equivalent
b) Nivell de suficiéncia de llengua catalana (C1)

instancies es dirigiran a l'alcaldia presidéncia i es presentaran al registre
general d’'aquest Ajuntament o en la forma que estableix I'article 16 de la Llei
39/2015, del Procediment Administratiu Comu de les Administracions Publiques
(en endavant LPACAP), a partir de I'endema de la publicacié de I'anunci de la
convocatoria en el Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya, i per un termini
de 20 dies habils.

Juntament amb la sol-licitud ha de presentar copia simple dels documents que
es relacionen seguidament, sens perjudici de I'acreditacié posterior dels
requisits exigits al final del procés:

Amb la formalitzacié i presentacid6 de la sol-licitud l'aspirant dona el seu
consentiment al tractament de les dades de caracter personal que soén
necessaries per prendre part en la convocatoria i per a la resta de la tramitacié
del procés selectiu, d’acord amb la normativa vigent.
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En cas que no es pugui acreditar el nivell de suficéncia de catala (C1) caldra
superar la prova establerta en la fase préevia del procés selectiu.
documentacio acreditativa dels mérits de la fase de concurs no ha de ser
presentada pels aspirants en el moment de fer la sol-licitud de participacié en la
convocatoria, ja que s’obrira posteriorment un termini per presentar aquesta
documentacidé. Aixi doncs, posteriorment a la prova de coneixements es podran
aportar els mérits a valorar, essent valids aquells que s’hagin adquirit abans de
la data de finalitzacié de la presentacié d’instancies.

No obstant I'anterior, I'acreditacié de la documentacié dels mérits al-legats aixi
com del compliment de les condicions exigides, pot ser reclamada pel Tribunal
als candidats/es presentats en qualsevol moment del procés selectiu. La no
presentaci6 o la confirmacié de la falsedat en els meérits o condicions
al-legades, suposaran I'expulsié de la candidatura del procés selectiu.

En participar i presentar la seva candidatura, les persones aspirants manifesten
I'acceptacio d'aquestes bases.

Les dades corresponents al domicili, teléfon i adrega electronica que figurin en
la sol'licitud es consideraran com a uniques valides a efectes de notificacions i
sera responsabilitat exclusiva de les persones aspirants els errors en la seva
consignacio i la comunicacié a I'Ajuntament de Figueres de qualsevol canvi en

Amb la formalitzacié i presentacid de la sol-licitud l'aspirant dona el seu
consentiment exprés i autoritza al tractament de les dades de caracter personal
que soén necessaries per prendre part en la convocatoria i per a la resta de la
tramitacié del procés selectiu, d’acord amb la normativa vigent. Les dades
facilitades pels aspirants en la sol-licitud seran incloses en un fitxer de dades
llur tractament és responsabilitat de I'Ajuntament de Figueres i no seran
cedides a tercers, llevat requeriment per autoritat competent de conformitat
amb les disposicions legals i reglamentaries aplicables. La finalitat d'aquest
fitxer és gestionar les diferents convocatories de seleccio en qué participen com
a part integrant de la gestié de Recursos Humans de I'Ajuntament de Figueres.

Un cop finalitzat el procés selectiu concret seran conservades per obligacio
legal com a part del procediment administratiu i posteriorment destruides
transcorregut el temps que determini la legislacid. Els interessats/des poden
exercir, en qualsevol moment, els drets d'accés, rectificacid, cancel-lacio i
oposicio, adregant-se per escrit al Registre General de I'Ajuntament.

Les persones aspirants hauran de manifestar expressament a la sol-licitud que
son certes les dades que indiquen a la sol-licitud i que compleixen totes les
condicions establertes a les bases, sota la seva responsabilitat i amb
independéncia de la posterior acreditacié en finalitzar el procés selectiu. La
manca de dita manifestacié sera causa d’exclusid6 de la persona aspirant.
Abans del nomenament efectiu, el candidat/a sera requerit per a la presentacié
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Quarta. Llistat d’admesos/es i exclosos/es

Cinquena. Tribunal qualificador

dels documents originals de cada un dels requisits exigits per a prendre part en
aquest procés selectiu, aixi com dels merits al-legats. En cas de no aportar
aquesta documentacio en el termini i forma establerts, sera motiu d’exclusié del
procés. Les persones aspirants que al-leguin discapacitat i vulguin sol-licitar
adaptacions necessaries per al desenvolupament de les proves, ho han de fer
constar a la sol-licitud.

Amb la presentacié de la sollicitud les persones aspirants permeten que
'Ajuntament de Figueres accedeixin o requereixin informacié a d'altres
administracions o als registres d'aquestes que puguin ser necessaris per
completar o comprovar la informacié necessaria per prendre part en el procés

Les bases completes d’aquesta convocatoria s’exposaran al tauler d’anuncis de
la Corporacio i a la pagina web www.Figueres.cat (oferta publica). Els restants i
successius anuncis d’aquesta convocatoria es faran publics unicament en el
tauler d’anuncis de la Corporacié i en la seva pagina web www.figueres.cat.

Un cop acabat el termini de presentacié d'instancies, I'Alcaldia-Presidéncia o
regidoria delegada, en el termini maxim d’un mes, dictara resolucié declarant
aprovada la llista d’admesos i exclosos, la qual es publicara mitjangant
exposicio al tauler d’anuncis electronic de la corporacié. En la mateixa resolucié
s’indicara la composicio del tribunal i el lloc, la data i I'hora del comengament

Les persones aspirants que es declarin excloses, disposaran d’un termini de 10
dies habils per a que puguin esmenar les omissions o defectes que hagin
causat la seva exclusié, o les reclamacions que considerin oportunes. Les
persones que figurin excloses en aquesta llista provisional i no esmenin dins
d’aquest termini el defecte imputable a elles que hagi motivat la seva exclusid,
es considera que desisteixen de la seva peticid. Si no s’hi presenten esmenes,
es considerara elevada a definitiva la llista de persones admeses i excloses i es
publicara al tauler d’anuncis electronic de la Corporacio.

Els restants i successius anuncis de la convocatoria i del procés de seleccio es
faran publics al tauler d'edictes electronic municipal (www.figueres.cat/tauler)
D’acord amb el que disposa l'article 45.1.b) de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, de
procediment administratiu comu de les administracions publiques, amb la
publicacié dels anuncis esmentats al tauler d'edictes electronic municipal de
'Ajuntament es considerara realitzada la notificacid oportuna a les persones
interessades i s’indicaran els terminis a efectes de possibles reclamacions o
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El tribunal qualificador dels exercicis i mérits de les persones aspirants es
designaran segons disposa el Reglament de personal al servei de les entitats
locals, aprovat pel Decret 214/1990, de 30 de juliol i I'article 60 del Text Refos
de la Llei de I'Estatut Basic de 'Empleat Public, aprovat pel Reial decret
legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre, i estaran constituits de la seglient manera:

- President/a: Un membre del personal laboral fix o funcionari de carrera
de '’Ajuntament.

- Un membre del personal laboral fix o funcionari de carrera de
I’Ajuntament.
- Un/a vocal técnic/a en la matéria que pot ser o no personal de la
mateixa entitat local.
- Un representant de I'Escola d’Administracié Publica de Catalunya.

- Secretari/aria: les funcions de secretari/aria del Tribunal Qualificador
recauran sobre un funcionari/aria de la Corporacio.

El Secretari/aria no té la condicié de membre del Tribunal Qualificador, fet que
implica la seva assistencia a les sessions amb veu pero sense vot, d'acord amb
alld establert a l'article 19.4 de la Llei 40/2015, d'1 d'octubre, del Régim juridic
del sector public.

La designacié nominal dels membres del tribunal, que ha d’incloure la dels
respectius suplents, correspon a I'érgan competent, i s’ha de fer en la resolucio
per la qual s’aprova la llista d’admesos i exclosos.

El tribunal pot disposar la incorporacié d’assessors especialistes per a totes o
alguna de les proves els quals es limitaran a I'exercici de les seves especialitats
tecniques, en base a les quals col-laboraran exclusivament amb I'drgan de
seleccid. Els assessors no tenen vot.

La composicio del tribunal s’ha d’ajustar al principi d’especialitat i tots dels seus
membres vocals han de tenir una titulacié igual o superior a I'exigida per a
I'accés a les places de la convocatoria.

El tribunal no pot constituir-se ni actuar sense 'assistencia com a minim de 3
dels seus membres, bé siguin titulars, bé suplents, i sempre és necessaria la
preséncia del president i del secretari. Les decisions s’han d’adoptar per
majoria de vots dels presents i, en cas d’empat, ha de resoldre el vot de qui
actuicom a president.

El tribunal queda facultat per resoldre els dubtes que es presentin i prendre els
acords necessaris per al bon ordre de les proves en tot el que no preveuen
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Sisena. Inici del procés selectiu

Setena. Sistema de seleccio

La participacid en el tribunal qualificador dona lloc a la indemnitzacid
reglamentaria, en concepte d’assisténcia, d’acord amb el que estableix el Reial
decret 462/2002, de 24 de maig, sobre indemnitzacions per ra6 del servei.

Els membres del Tribunal hauran d’abstenir-se d’intervenir quan els concorrin
les circumstancies previstes a l'article 23 de la Llei 40/2015, de 1 d’octubre, de
Regim Juridic del Sector Public.

De cada sessido que faci el tribunal qualificador s’ha d’estendre l'acta
corresponent, signada pel secretari/aria, que n’ha de donar fe, amb el vistiplau
del president, i els membres.

La convocatoria, juntament amb les bases del procés de seleccio, es publicara
integrament al tauler d’edictes electronic municipal de I'Ajuntament i al Butlleti
Oficial de la Provincia de Girona. Un extracte de la convocatoria, amb la
referéncia del Butlleti Oficial de la Provincia on s'han publicat les bases de
seleccié completes, es publicara en el Diari Oficial de la Generalitat de
Catalunya i també al Butlleti Oficial de I'Estat. Essent la publicacié que marqui
l'inici del termini de presentacié d'instancies, la de I'anunci de convocatoria al
Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya (DOGC).

Les persones aspirants hauran de comparéeixer a les diferents proves amb DNI
o altre document oficial acreditatiu de la seva personalitat. La manca de
presentacié d’aquest document determinara I'exclusié automatica de la persona
aspirant en aquella prova, i del procediment selectiu si tingués caracter

El Tribunal es reserva la facultat de poder dur a terme diversos exercicis el
mateix dia, aixi com de canviar l'ordre previst de realitzacié, sempre que el
desenvolupament del procés selectiu aixi ho aconselli i sempre que no s’alteri
I'odre d’avaluacio dels exercicis. No es llegiran ni corregiran les proves o els
exercicis d'aquells opositors on figuri el nom, marques o signes que permetin
conéixer la seva identitat, i comportaran la seva exclusio del procés selectiu.

El procediment de seleccidé sera el de concurs oposicio, d’acord amb el que
estableix l'article 61 del Reial decret llei 5/2015, de 30 d’octubre, pel qual
s’aprova el text refés de la Llei de I'estatut basic de I'empleat public.

El concurs oposicié constara de tres fases diferenciades: fase previa, la fase
d’oposicio i fase de concurs.
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2.- Prova de coneixements de llengua castellana:

En primer lloc, es realitzara la fase prévia per acreditar el coneixement de les
dues llengiies oficials a Catalunya.
Els aspirants que superin la fase prévia, juntament amb els que estiguin
exempts de realitzar-la, passaran a realitzar la fase d’oposicio.

Finalitzada la fase d’oposicid, es realitzara la fase de concurs i el tribunal
procedira a valorar els mérits dels aspirants que hagin superat totes les proves
selectives de la fase d'oposicio. La fase de concurs no tindra caracter
eliminatori, ni podra tenir-se en compte per superar I'oposicié.

El tribunal qualificador es reserva el dret a modificar I'ordre de les proves si per
nombre de participants o qualsevol altre necessitat organitzativa ho considerés

1.- Prova de catala, nivell suficiencia de catala (C1), que s’adequara als models
aprovats pel Ple del dia 2 de novembre de 2000 i al Decret 161/2002, d’11 de
juny, sobre l'acreditacié del coneixement del catala i 'aranés en els processos
de seleccio de personal i de provisio de llocs de treball de les administracions
publiques de Catalunya, en alld que I'hagi pogut modificar.

Estaran exempts de les proves per valorar el coneixement del catala

- Les persones aspirants que justifiquin amb els corresponents titols
nivell exigit de catala. Per determinar les
equivaléncies dels titols oficials del Departament d’Ensenyament amb
els certificats de la Junta Permanent de Catala, a més del titol, i per
acreditar que s’ha fet tota I'escolaritzacio a Catalunya sense exempcio
de l'assignatura de llengua catalana, cal presentar un certificat expedit, a
de la persona interessada, expedit pel
corresponent.
- Les persones aspirants que hagin participat i obtingut plaga en
processos anteriors de seleccié de personal en aquest Ajuntament, en
qué hi hagués establerta una prova de catala del mateix nivell o superior,
0 que hagin superat la prova esmentada.

Els coneixements de la llengua espanyola s’hauran d’acreditar per aquelles
persones aspirants que no tinguin la nacionalitat espanyola.

La prova de coneixements de la llengua castellana consistira en mantenir una
conversa, amb els/les assessors/ores que el tribunal de seleccié nomeni, de
manera que quedi demostrat un domini suficient de l'idioma per part de
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B) Fase d’oposicié: (20 punts)

B.1) Primer exercici: Coneixements teorics. (8 punts)

APROVAT/DA.

B.2) Segon exercici: coneixements practics. (12 punts)

Aquest document és una copia auténtica del document electronic original.

AJUNTAMENT DE FIGUERES

Restaran exempts de realitzar aquesta prova els aspirants que hagin presentat,
juntament amb la instancia sol-licitant prendre part en el procés de seleccio,
fotocopia compulsada d’algun dels documents seguents:

- Certificat que acrediti que s’ha cursat la primaria, la secundaria i el
batxillerat a I'Estat espanyol.
- Diploma de nivell superior d’espanyol o certificaci6 académica que
acrediti que s’han superat totes les proves adregades a la seva obtencio.
- Certificat d’aptitud en espanyol per a estrangers expedit per les escoles
oficials d’idiomes.

Aquestes dues proves es valoraran, cadascuna, com a apte o no apte.

Ambdues soén obligatories i eliminatories, quedant excloses del procés de
seleccié les persones aspirants que, no estant dintre d’'un dels suposits
d’exempcié degudament acreditats, no aprovin alguna d’aquestes dues proves.

La puntuacié maxima de la fase oposicié sera de 20 punts i caldra superar els
dos exercicis perqué es sumin a la puntuacio final.

Les persones aspirants desenvoluparan els dos exercicis de forma continuada i
només es procedira a la correccié del segon exercici en cas d'haver obtingut la
puntuacié minima de 4 punts en el primer exercici.

Consisteix en desenvolupar temes o apartats dels temes proposats pel tribunal,
en el periode de temps que determini I'drgan qualificador, que no podra ser
superior a 120 minuts, relacionats amb el contingut del temari de 'Annex (part
general i part especifica).

Aquest exercici es valorara de 0 a 8 punts, essent necessari obtenir una
puntuacidé minima de 4 punts per superar la prova i considerar a l'aspirant

Consistira en desenvolupar per escrit, durant el periode maxim que determini el
tribunal, que no podra ser superior a quatre hores, dos casos practics sobre
temes relacionats en la part especifica del temari annex d’aquestes bases
proposats pel tribunal

Document electronic. Autenticitat i integritat verificables a www.figueres.cat/validador
Codi segur de verificacio (CSV): ea29d76b-4af7-4748-9120-a0092ce4b0e6




DOCUMENT
Anunci

ORGAN
Serveis Economics i Generals

REFERENCIA
PRSE2023000013

Codi Segur de Verificaci6: ea29d76b-4af7-4748-9120-a0092ce4b0e6
Origen: Administracio

Identificador document original: ES_L01170669_2024_3936810
Data d'impressié: 20/03/2024 09:16:41

Pagina 10 de 24

SIGNATURES
1.- JORDI MASQUEF CREUS (TCAT), 19/03/2024 20:44

&)

es determini.

/l\\. Ajuntament de Figueres
\\'/ www.figueres.cat

C) Fase de concurs: (10 punts)

Aquest document és una copia auténtica del document electronic original.
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de treball

El barem a seguir sera el segient:

Durant aquesta prova els aspirants podran en tot moment fer Us dels textos
legals en format paper sense comentar que considerin oportuns.

En aquest exercici es valorara la sistematica en el plantejament i formulacio de
conclusions i del coneixement i I'aplicacié adequada de la normativa vigent.

El tribunal podra optar perqué els aspirants llegeixin o argumentin cadascun
dels exercicis en preséncia de I'drgan de selecci6 i podra formular preguntes
d’aclariment sobre la solucié plantejada en els seus exercicis en el temps que

Tindra una puntuacié maxima de 12 punts. Cada cas practic es puntuara fins a
un maxim de 6 punts, essent necessari obtenir, en el conjunt dels 2 temes, una
puntuacié minima de 6 punts.

Les persones aspirants que hagin arribat a aquesta fase per haver superat
I'anterior, hauran de presentar en el termini de 3 dies habils tota la
documentacié acreditativa que hagin al-legat en la declaracié responsable.

Aquelles persones que arribats a aquest punt no puguin aportar la
documentacié que han declarat que tenien, no se'ls meritara les accions
formatives al-legades i que no puguin acreditar.

La segona fase, consistira en valorar determinades condicions de formacio,
meérits i nivells d'experiéncia, adients amb les caracteristiques de la plaga que
es cobreix, sempre que siguin al-legats i acreditats documentalment pels
aspirants, d'acord amb el barem seguent:

C.1.- Experiéncia professional: Fins a un maxim de 7 punts.

C.1.1 Per l'experiéncia en llocs de treball d'enginyer técnic o en un lloc
de treball equivalent, a I'administracié local, 0,10 punts/mes treballat en
jornada completa o part proporcional.

C.1.2. Per I'experiéencia en llocs de treball d'enginyer técnic o en un lloc
equivalent, a_altres administracions publiques,

punts/mes treballat en jornada completa o part proporcional.

C.1.3. Per I'experiéncia en llocs de treball d'enginyer técnic o en un lloc
de treball equivalent, al sector privat (empresa), 0,05 punts/mes treballat
en jornada completa o part proporcional.
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C.1.4. Per l'experiéncia professional com a enginyer técnic o en un lloc
de treball equivalent, com a professional lliberal, 0,05 punts/mes treballat
en jornada completa o part proporcional.

Per tal d'avaluar els merits per serveis prestats al-legats o aportats, els
aspirants hauran de presentar la documentacié justificativa en la forma

- Els serveis prestats a I'administracié (ambit del sector public), mitjancant
certificacié de I'drgan competent, amb indicacioé expressa de la categoria
professional desenvolupada, el régim de dedicacid, el periode de temps,
el grup i el subgrup ocupat i un certificat que indiqui I'escala i subescala i
les tasques i funcions desenvolupades.

- L'experiencia en I'ambit privat (empresa), mitjangant certificacid de
de serveis prestats, amb expressié de
professional i les tasques i funcions desenvolupades, el periode de
temps i el regim de dedicacio, i a més, un certificat de la vida laboral del
sol-licitant emeés per la Tresoreria General de la Seguretat Social. També
es considerara valida fotocopia compulsada del contracte de treball,
sempre que vagi acompanyada de la vida laboral de la Seguretat Social.

- Les persones que hagin treballat com autdnomes, hauran d’acreditar-ho
mitjangant certificat Tresoreria General de la Seguretat Social o
mutualitat laboral que correspongui i liquidacié de I'lAE o la pagina del
model 036 de la declaracié censal del Ministeri d’Hisenda on consti la
descripcio, el tipus i el grup d’activitat.
L'exercici professional com a professional lliberal, en els periodes donat
d’'alta, s’acreditara amb certificats de “bona execucié” emesos per
administracions contractants de serveis professionals on s’indiquin els
periodes d’inici i finalitzacio, i/o mitjangant certificat del Col-legi
Professional amb la relacié de tots els treballs visats, indicant per a
cadascun el periode temporal d’exercici (inici i finalitzacio).
El conjunt de l'exercici lliberal en el periode donat d’alta haura de
presentar-se en un quadre/calendari on no es comptabilitzi de forma
duplicada periodes d’exercici segons els certificats esmentats.

- En el cas que el sol'licitant acrediti I'experiéncia professional per mesos
complerts en més d'una de les tipologies de llocs de treball, haura de fer
constar en un calendari laboral, i de forma clara i concisa, que no duplica
els periodes a computar.

- Cal tenir en compte que un mes equival a 30 dies. Aixi mateix, les
fraccions inferiors a 30 dies poden acumular-se per comptabilitzar nous
periodes de 30 dies. Si, tot i aix0d, finalment queden fraccions inferiors a
30 dies, aquestes no es tindran en compte.
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- Els nomenaments o contractes a temps parcial
proporcionalment a la dedicacié horaria.

C.2.- Formacié: Fins a un maxim de 3 punts.

- Els serveis prestats a les administracions publiques en qualitat de
personal eventual i/o de funcionari/aria en practiques no seran valorats.

C.2.1. Formacié reglada superior a I'exigida o complementaria en el ram de les

enginyeries (2 punts):

C.2.2 - Formacié complementaria (1 punt):

convocatoria.

hi condueixin

maxim d’1 punt:

Aquest document és una copia auténtica del document electronic original.
1

AJUNTAMENT DE FIGUERES

- De 0a25hores: 0,10 punts

De 26 a 50 hores: 0,20 punts

- De 51 a 100 hores: 0,40 punts
- De 101 a 175 hores: 0,60 punts

Es tindra en compte la titulacié relacionada o rellevant per desenvolupar les
funcions, del lloc de treball, superior a la requerida o complementaria en el ram
de les enginyeries, per participar en el procés selectiu especific, sempre i quan
aquesta no sigui la que s’ha aportat com a requisit per accedir a la
convocatoria, fins a un maxim de 2 punts d’acord amb el segiient barem:
- Llicenciatura, Postgrau o Master universitari (reconeixement reglat):
1 punt cadascun

Certificats i titols formatius realitzats amb aprofitament durant els ultims quinze
anys i relacionats directament amb les funcions del lloc de treball objecte de la

Hi haura de constar de forma clara i inequivoca el titol del curs, el centre o
entitat que els ha impartit, que s’ha realitzat amb aprofitament i la durada lectiva
en hores del curs al-legat. Si no consten totes aquestes dades, no seran tinguts
en compte i no es valoraran.
Si no consta la durada en hores i té relacié6 amb les funcions del lloc, es podra
computar com un curs inferior a 25 hores.
El tribunal té la potestat de no puntuar aquells cursos o titols que consideri
desfasats, consideri que no estan realitzats en centres oficials, o que
consisteixin en formacié aplicada a un producte comercial o que no s'adequiin al
contingut de la plaga.
Només es valorara la titulacié de nivell més superior en aquells casos en que,
per assolir-la, hagi sigut necessari adquirir un o més titols de nivell inferior que

Per obtenir la puntuacié de cada persona es sumaran els certificats i titols, i un
cop obtingut el nombre d’hores total, s’aplicara el seglient barem, fins a un
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- De 176 a 250 hores: 0,80 punts
- Meés de 250 hores: 1 punt

Vuitena. Qualificacié de les proves i relacio de les persones aprovades.

Al final de cadascuna de les fases del procediment de seleccio el tribunal fara
publiques les qualificacions obtingudes. Aquelles persones aspirants que no
superin la puntuacid6 minima per superar la fase d'oposicio obtindran la
qualificacié de no aprovades i quedaran eliminades del procés selectiu.

A la puntuacio de la fase d’oposicié s’hi sumara la puntuacié obtinguda en la
valoracio de meérits del concurs. El resultat final del concurs oposicio i la
classificacio final de les persones aspirants que no hagin estat eliminades
vindran determinats per la suma de les puntuacions obtingudes a les fases
d’oposicié i concurs. En cap cas la puntuacié obtinguda en el concurs podra
utilitzar-se per superar la fase d’oposicio.

En cas d’empat de puntuaciod, el criteri per desempatar sera la puntuacié més
alta obtinguda en la fase d'oposici6 i, en cas de persistir 'empat, prevaldra qui
hagi obtingut la major puntuacié en I'exercici practic de la fase d’oposicio.

El compliment de les condicions i requisits exigits per poder participar en el
procés selectiu s’entendra que s’ha de produir en la data d’acabament del
termini de presentacié de sol‘licituds i mantenir-se fins a la data del
nomenament com a funcionaris/aries de carrera. No obstant aixo, si durant el
desenvolupament de les fases del procés selectiu, el tribunal considerés que
existeixen raons suficients per fer-ho, podra demanar que les persones
aspirants acreditin el compliment de totes o alguna de les condicions i requisits
exigits per prendre-hi part i determinar la continuacié o I'exclusié de I'aspirant
del procés, si s’escau.

El Tribunal proposara per ocupar les places objecte d’aquesta convocatoria, per
al seu nomenament com a funcionaris en practiques, a la primera persona de la
lista resultant de totes les persones que han aprovat, ordenada per ordre
decreixent de puntuacio.

El Tribunal podra declarar deserta la convocatoria si estima que cap de les
persones aspirants aconsegueix a
desenvolupament de les funcions propies de I'ambit de treball.

les proves un nivell

El Tribunal no podra aprovar ni declarar que han superat les proves selectives
un nombre superior de persones aspirants al numero de places objecte de la

Novena. Taxa de dret d’examen
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Les persones que vulguin participar en el procés selectiu hauran d’abonar els
drets d’examen que s’estableixen a I'Ordenanga Fiscal numero 8, apartat 15 a
'Annex 2, publicades al Butlleti Oficial de la Provincia 239, en data 16 de
desembre del 2022. Les quotes s’han de satisfer per cadascu que sol-liciti
participar com aspirant en oposicions, concursos, proves selectives d’accés, o
borses de treball per I'Ajuntament de Figueres.

Les quotes a satisfer son les segients:

GRUP PREU
Grup A o laboral equivalent 40,00 €

En el cas de persones que acreditin estar en situacié d'atur gaudiran d'una
reduccio del 100% de limport de la taxa amunt esmentada, havent
d'acompanyar el certificat acreditatiu d’estar aturades i inscrites com a
demandants d’ocupacié en el moment de presentar la sol-licitud. El pagament
s'efectuara dins del termini de presentacio de sol-licituds, en la forma i lloc que
es determini a la corresponent convocatoria. La taxa només es retornara quan
els participants constin com a exclosos en la llista definitiva d'admesos i
exclosos.

El procediment d'autoliquidacié de la taxa es dura a terme de la manera
seguent. Caldra que la persona aspirant accedeixi a la web
www.figueres.cat/pagaments i premi l'opci6 de "Creaci6 d'una nova
autoliquidacid". En el llistat de conceptes, caldra escollir Recursos Humans >
Processos selectius > Taxa participacido en procés selectiu (dret d'examen) i
prémer "Preparar autoliquidacié".

El sistema demanara autenticar-se amb algun els sistemes d'autenticacio
reconeguts per les administracions publiques catalanes: certificat digital, idCat
mobil o bé sistema cl@ve. Un cop feta l'autenticacid, caldra anar seguint les
indicacions del sistema.

El sistema demanara aquestes dues dades essencials:

- El grup al qual pertany la convocatdria, cal indicar Grup A o laboral
equivalent.

- L'expedient de la convocatoria, cal indicar PRSE2023000013

Un cop realitzat el pagament, és imprescindible conservar-ne el justificant per
poder acreditar que s'ha pagat la taxa, en cas de existis qualsevol
discrepancia. Es condicié imprescindible que el pagament s'hagi fet efectiu
abans de la finalitzacié del termini de presentacié de sol-licituds.

La manca de pagament, el pagament incomplet o la no acreditacié documental

a efectes de I'exempcié de la taxa dins el termini establert en el document
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Desena. Presentacié de documentacio

d’autoliquidacié, comportaran l'exclusié de la persona aspirant del procés

Les persones aspirants proposades aportaran davant la Corporacié Local
convocant, en el termini de deu dies habils, a comptar de I'endema de la
publicacioé de la proposta del tribunal, la documentacié acreditativa de complir
amb les condicions exigides a la base segona:

a) Els documents acreditatius de les condicions per prendre part a les proves
que s’exigeixen en aquestes bases.
b) Certificat médic oficial que acrediti que pot desenvolupar les funcions propies
de les places convocades.
c) Declaracio responsable de no estar inhabilitat/da per senténcia ferma per a
I'exercici de funcions publiques i de no haver estat separat/da per resolucio
disciplinaria ferma del servei de cap Administracio publica.
e) Declaracié responsable de complir el que disposa l'article 10 de la Llei
53/1984, de 26 de desembre, que regula les incompatibilitats del personal al
servei de les administracions publiques.

Si dins del termini esmentat, i tret dels casos de forga major, les persones
aspirants proposades no presenten la documentacid6 o no acrediten que
reuneixen els requisits exigits, no podran ser nomenades funcionaries en
practiques i quedaran anul+lades totes les seves actuacions, sens perjudici de
la responsabilitat en qué puguin haver incorregut per falsedat.

En aquest cas, es formulara proposta de nomenament a favor de qui, havent
superat el concurs oposicio, ocupés el seguent lloc en l'ordre de puntuacio final,
prévia acreditacié del compliment de les condicions i dels requisits exigits.

Les persones que tinguin la condicioé de funcionaris publics estan exemptes de
justificar documentalment els requisits que no
Unicament hauran de presentar un certificat de I'organisme que custodii el seu
expedient personal i acreditar la seva condicié i les altres circumstancies de les
quals no hi hagi constancia.

requereixin actualitzacio.

nomenament com a funcionari/aria en

Finalitzat el periode de presentaci6 de documents, i una vegada rebuts,
I'Alcaldia o organ en qui hagi delegat, procedira al seu nomenament com a
funcionari/aria en practiques, havent de prendre possessio del carrec en el
termini d’'un mes.
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Tretzena.- Incompatibilitats

El periode de practiques tindra una durada de sis mesos i és obligatori i
eliminatori, i la qualificacié final sera d’apte o no apte. Les persones aspirants
que obtinguin la qualificacié de no apte quedaran exclosos del procés selectiu.

Les practiques es realitzaran en el lloc de treball que [laspirant sigui
assignat/ada i versaran sobre materies del lloc de treball a i, en tot cas també
valoraran el grau d’eficiencia i d’'integracié en el lloc de treball. Préeviament al
comengament de les practiques, s’'informara I'aspirant de les matéries sobre les
que sera avaluat per acreditar la seva superacié, d’acord amb un programa i
uns items objectius d’avaluacié préviament establerts, la superacié dels quals
determinara la qualificacio final obtinguda.

Per a la seva realitzacid, I'aspirant estara assignat/da a una persona tutora.
Abans de la finalitzacid6 d’aquest periode les persones tutores emetran un
informe, proposant al tribunal de seleccio la qualificacié de I'aspirant.

A la vista dels informes, el tribunal determinara la superacié o no de la fase de
practiques de les persones aspirants i en proposara el seu nomenament com a
personal funcionari de carrera. Aquesta proposta es publicara en el taulell
d’anuncis electronic de I’Ajuntament

El periode de practiques restara interromput en les situacié d'incapacitat
temporal, maternitat, paternitat adopcié o acolliment, que afectin al personal en
periode de practiques.

Dotzena. Formalitzacié del nomenament com a funcionari/aria de carrera

L'Alcaldia o organ en qui hagi delegat, nomenara, en régim de personal
funcionari de carrera, les persones aspirants proposades pel tribunal de
seleccio. Aquest nomenament sera publicat al Butlleti Oficial de la Provincia de
Girona i les persones aspirants hauran de prendre possessié de la plaga en el
termini d’'un mes a partir de la seva publicacié.

En Il'exercici de les funcions atribuides al lloc de treball al qual I'aspirant ha
estat destinat/ada, que poden ser exercides en qualsevol dependéncia de
I’Ajuntament, li sera aplicable a empleat/ada public, la normativa vigent sobre el
régim d'incompatibilitats en el sector public, en compliment de la qual I'aspirant,
abans d'incorporar-se al servei de la Corporacio, haura d'efectuar una
declaracié d'activitats i, si s'escau, sol-licitar la compatibilitat amb el formulari
que li facilitara la Corporacid, o exercir, altrament, I'opcié prevista a l'article 10
de la Llei 53/1984 de 26 de desembre, a l'article 10 de la Llei 21/1987, de 26
novembre i a l'article 337 del Decret 214/1990.
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Pel que fa a la determinacié i adscripcié al lloc de treball, régim d’horari i
jornada, la persona contractada s’atindra als acords i resolucions que adoptin
els organs corresponents de I’Ajuntament.

Catorzena. Incidéncies i recursos

El Tribunal esta facultat per resoldre els dubtes o discrepancies que sorgeixin
referents a aquestes bases i al desenvolupament del procés selectiu, i per
prendre els acords necessaris pel seu bon ordre i desenvolupament.

Contra l'aprovacié d’aquestes bases, la convocatoria, les llistes definitives
d'admesos/es i exclosos/es, el nomenament del personal funcionari, podra
interposar-se potestativament recurs de reposicio, davant del mateix érgan que
va dictar l'acte, en el termini d’'un mes comptat des de la data de notificacié o
publicacié de l'acte o de la resolucié. Si es fa aixd, no podra interposar-se
recurs contencios administratiu fins que el recurs de reposicié hagi estat resolt
expressament o s’hagi produit la seva desestimacio per silenci. Transcorregut
un mes sense que es notifiqui la seva resolucio, s’entendra el recurs desestimat
per silenci administratiu i es podra interposar recurs contenciés administratiu,
davant el Jutjat del Contenciés Administratiu de Girona, en el termini de 2
mesos a comptar des de la data de notificacié expressa o en el termini de sis
mesos comptats des del seglient a aquell en que es produeixi la desestimacio
per silenci.

Per altra banda, el recurs contenciés administratiu podra interposar-se
directament davant I'ordre jurisdiccional Contenciés Administratiu. El termini per
interposar aquest recurs sera de dos mesos comptats des del dia seguent al de
la notificacié o publicacio de I'acte o de la resolucié impugnats, sens perjudici
que pugui exercitar-se, en el seu cas, qualsevol altre recurs que s’estimi
procedent.

Contra els actes i resolucions dels Tribunals Qualificadors, en tant que es tracta
d’organs collegiats dependents de I'Alcaldia, podra interposar-se, en contra
seva i en el termini d'un mes des de que s'hagin publicat o notificat, recurs
d’algada davant del mateix drgan que el va dictar o davant de I’'Alcaldessa.

Els actes de tramit del tribunal no podran ser objecte de recurs, sense perjudici
que es puguin interposar reclamacions quan es tracti d’'esmenar possibles
errors materials en la confeccio de la llista d’aprovats, errors mecanografics en
la transcripcié de publicacions, errors aritmétics en les qualificacions o errors
observables a simple vista. Aquests errors també podran ser corregits d’ofici
pels organs de seleccio.

Quinzena. Dret supletori

En tot allb no previst en aquestes bases sera d’aplicacié el que disposen la Llei
7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases de regim local, el text refés de les
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disposicions legals vigents en matéria de régim local que va ser aprovat per
Reial decret legislatiu 781/1986, de 18 d’abril, el Reial Decret 896/1991, de 7 de
juny, pel qual s’estableixen les regles basiques i els programes minims del
procediment de seleccié dels funcionaris de I'Administracié Local, el Reial
Decret Legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre, pel que s’aprova el Text Refos de la
Llei de I'Estatut Basic de 'Empleat Public, el Text refés de la Llei municipal i de
regim local de Catalunya que va ser aprovat per Decret Legislatiu 2/2003, de 28
d’abril, el Reglament de personal al servei de les entitats locals que va ser
aprovat per decret de la Generalitat de Catalunya 214/1990, de 30 de juliol, la
Llei 39/2015, de 1 d’octubre, de procediment administratiu comd de les
Administracions Publiques, i la resta de les disposicions vigents en la matéria.
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ANNEX.- TEMARI

Temari per a la seleccié d'una plaga d'enginyer/a técnic/a en regim funcionari
de carrera

Part General

Tema 1. La Constitucié Espanyola del 1978: estructura, contingut i principis. El
titol preliminar: principis generals. Els procediments de reforma.

Tema 2. L’organitzacié territorial de [I'Estat. Principis generals. De
'administracio local. De I'administracié de les comunitats autbnomes.

Tema 3. L’Estatut d’Autonomia de Catalunya. Les institucions: el Parlament, el
president de la Generalitat, el Govern i '’Administracido de la Generalitat. El
Consell de Garanties Estatutaries. El Sindic de Greuges i la Sindicatura de
Comptes.

Tema 4. La llei: classes. Lleis ordinaries i lleis organiques. Els decrets llei. Els
decrets legislatius. Els tractats internacionals.

Tema 5. El municipi. Elements del municipi. EI Padré Municipal. L’organitzacio
municipal. Regles. Atribucions de I'alcalde, del Ple i de la Junta de Govern.

Tema 6. Les competéncies municipals. Competéncies propies i les
competéncies delegades. Els serveis minims.

Tema 7. L’Administracié publica: concepte i principis. La divisi6 de poder i
I'estat de dret: dret administratiu. El principi de legalitat. L’activitat discrecional
de I'Administracio. Control de discrecionalitat. La desviacié de poder.

Tema 8. L’activitat de les administracions publiques, les normes generals
d’actuacio, i els termes i els terminis (d'acord amb la Llei 39/2015, d’1 d’octubre,
del procediment administratiu de les administracions publiques i el Reial decret
203/2021, de 30 de marg, pel qual s'aprova el Reglament d'actuacié i
funcionament del sector public per mitjans electronics).

Tema 9. Els actes administratius. Eficacia. La notificacio i la publicacié. Nulslitat
i anul-labilitat. La revisié d’ofici (d'acord amb la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del
procediment administratiu de les administracions publiques i el Reial decret
203/2021, de 30 de marg, pel qual s'aprova el Reglament d'actuacié i
funcionament del sector public per mitjans electronics).

Tema 10. Les fases del procediment administratiu: Iniciacié. Ordenacio.
Instruccio. Finalitzacié. Execuci6. La tramitacié simplificada del procediment
administratiu comu (d'acord amb la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment
administratiu de les administracions publiques i el Reial decret 203/2021, de 30
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de marg, pel qual s'aprova el Reglament d'actuacié i funcionament del sector
public per mitjans electronics).

Tema 11. Els recursos administratius: objecte i classes. Recurs d’algada,
potestatiu de reposicié i extraordinari de revisié. Les reclamacions prévies a
I'exercici d’accions civils i laborals.

Tema 12. La responsabilitat de les administracions publiques. Responsabilitat
patrimonial. L'accio de responsabilitat. La responsabilitat de les autoritats i del
personal al servei de les administracions publiques.

Tema 13. Patrimoni de les administracions publiques; concepte, naturalesa i
classificacié. Les prerrogatives de [I'Administracio; afectacié, mutacié i
descripcié. Adquisicié i defensa del patrimoni. Us i explotacié; els negocis
juridics Patrimonials.

Tema 14. El pressupost general dels ens locals: concepte i contingut.
Estructura pressupostaria. Formacié i aprovacié del pressupost. Régim
d’'impugnacié. Els crédits i les seves modificacions. El compliment per I'entitat
local dels principis d'estabilitat pressupostaria i sostenibilitat financera que
exigeix l'article 7.3 de la Llei organica 2/2012, de 27 d'abril, d'estabilitat
pressupostaria i sostenibilitat financera.

Tema 15. Els béns que integren el patrimoni dels ens locals. Classes. Alteracio
de la qualificacio juridica dels béns. Trafic juridic dels béns: adquisicio,
alienacio i cessio.

Tema 16. Contractes del sector public. Tipus de contractes. L’expedient de
contractacié. Plec de clausules administratives particulars. Instruccido de
I'expedient, tramitacio i finalitzacié. Formes d’adjudicacio.

Part Especifica

Tema 1. L’Urbanisme. Objecte i atribucié de competéncies El text refés de la
llei del sol. El text refés de la Llei d'Urbanisme.

Tema 2. El Decret 305/2006, de 18 de juliol, pel qual s'aprova el Reglament de
la Llei d'urbanisme.. El Decret 64/2014, de 13 de maig, pel qual s'aprova el
Reglament sobre la proteccié de la legalitat urbanistica

Tema 3. El Pla general d’'ordenacioé de Figueres. Regulacio particular dels usos
i activitats en els diferents models d’ocupacié del sol. La implantacié d’usos
diferents a I'habitatge. Usos admissibles i prohibits.
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Tema 4. Régim urbanistic del sol. La classificacié i la qualificacié del sol.
Limitacions i deures per rad de la classificacio: cessions obligatories,
urbanitzacio i altres, costejament de I'obra urbanitzadora.

Tema 5. Régim d’intervencié en ledificacid del sol i el subsol. Llicéncies
urbanistiques i caracteristiques. Actes subjectes a llicencia urbanistica i actes
no subjecte a llicéncia. Actes subjectes a comunicacié prévia.

Tema 6. Les llicencies i els projectes en sol no urbanitzable.
Tema 7. Llicéncies urbanistiques d’usos i obres provisionals.

Tema 8. Autoritzacions, llicencies i comunicacions ambientals. Llei 20/2009, del
4 de desembre, de prevencié i control de les activitats. Régim d’intervencié
administrativa..

Tema 9. Llei 11/2009, del 6 de juliol, de regulacié administrativa dels
espectacles publics i les activitats recreatives i el Decret 112/2010, de 31
d’agost, pel qual s’aprova el reglament d’espectacles publics i activitats
recreatives. Régim general de les llicéncies i les autoritzacions.

Tema 10. Llei 18/2020, del 28 de desembre, de facilitaci6 de [Iactivitat
economica i el Decret 131/2022, de 5 de juliol, del reglament de la Llei de
facilitacio de l'activitat econdmica. Intervencié administrativa sobre I'exercici de
I'activitat economica.

Tema 11. Plans d’inspeccio i control de les activitats subjectes al regim
d’intervencié posterior. Contingut del pla: Entitats Col-laboradores en I'execucié
dels plans d’inspecci6 i control de '’Administracié local. Finangament dels plans
d’'inspeccié.

Tema 12. Decret Llei 1/2009, del 22 de desembre, d’ordenacié dels
equipaments comercials. Intervencié administrativa en la materialitzacié de I'is
comercial. Nivells d’intervencié administrativa. Procediments de tramitaci6.

Tema 13. Prevenciéo i seguretat en matéria d'incendis en establiments,
activitats, infraestructures i edificis. Supodsits sotmesos al control preventiu. Llei
3/2010, de 18 de febrer, de prevencid i seguretat en matéria d'incendis en
establiments, activitats, infraestructures i edificis.

Tema 14. Els certificats de qualificacidé urbanistica i els certificats de
compatibilitat urbanistica.

Tema 15. Llei 18/2017, de I'1 d’agost, de comerg, servei i fires. Modalitat de
I'activitat comercial i de la prestacio de serveis.
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Tema 16. ORDRE INT/358/2011, de 19 de desembre, per la qual es regulen els
horaris dels establiments oberts al public, dels espectacles publics i de les
activitats recreatives sotmesos a la Llei 11/2009, del 6 de juliol, de regulacié
administrativa dels espectacles publics i de les activitats recreatives, i al seu
Reglament.

Tema 17. Decret 75/2020, de 4 d’agost, de turisme de Catalunya. Establiments
d’allotjament turistic.

Tema 18. Habitatges d’Us turistic. Régim urbanistic.

Tema 19. Llei 16/2009, del 22 de juliol, dels centres de culte i el Decret
94/2010, de 20 de juliol, de desplegament de la Llei 16/2009, de 22 de juliol,
dels centres de culte. Intervencié administrativa sobre els centres de culte.

Tema 20. Decret 90/2008, de 22 d’abril el qual es regulen les practiques de
tatuatge, micropigmentacio i pircing, aixi com els requisits higienicosanitaris
que han de complir els establiments on es realitzen aquestes practiques.
Autoritzacio6 sanitaria, control i vigilancia.

Tema 21. Decret 190/2015, de 25 d'agost, de desplegament de la Llei 6/2001,
de 31 de maig, d'ordenacié ambiental de I'enllumenament per a la proteccio del
medi nocturn. Régim d’intervencié administrativa.

Tema 22. Ordenanga municipal reguladora del soroll i les vibracions. Mapa de
capacitat acustica de Figueres.

Tema 23. Ordenanga municipal de convivéncia i civisme de Figueres.
Casuistiques en relacié a la intervencié administrativa en I'is del sol i
I'edificacio.

Tema 24. Ordenanga reguladora de la revisio de les places d’aparcament per a
I'as comercial. Dotacié d’aparcament del Decret 378/2006, de 10 d'octubre, pel
qual es desplega la Llei 18/2005, de 27 de desembre, d'equipaments
comercials.

Tema 25. Ordenanga municipal d’estalvi d’aigua.

Tema 26. Reglament dels serveis publics de sanejament.

Tema 27. Les Grues. Les Instrucciéns Técniques Complementaries i els
Reglaments d'aparells d'elevaci6 i manteniment referent a grues-torre
desmuntables per a obres i altres aplicacions.

Tema 28. Emissions en I'atmosfera. Aspectes basics. Llei 34/2007, de 15 de
novembre, de qualitat de l'aire i proteccid de I'atmosfera i el Reial Decret

100/2011 per el que s'actualitza el cataleg d’activitats potencialment
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contaminadores de I'atmosfera i s’estableixen les disposicions basiques per a la
seva aplicacio.

Tema 29. El Reglament de seguretat contra incendis en els establiments
industrials. (RD 2267/2004). Requisits de les instal-lacions de proteccié contra
incendis.

Tema 30. Reglament d’instal-lacions de proteccié contra incendis (RIPCI). RD
513/2017, de 22 de maig, pel qual s’aprova el Reglament d’instal-lacions de
proteccid contra incendis

Tema 31. Codi Técnic de I'Edificacio. Objecte, ambit d’aplicacié i contingut
basic.

Tema 32. Codi Técnic de I'Edificacio: seguretat en cas d’incendi (DB-SI).
Objecte, ambit d’aplicacié i criteris generals d’aplicacié. Propagacio interior.
Propagacio exterior. Evacuacié d’ocupants.

Tema 33. Codi Técnic de I'Edificacio: seguretat d’utilitzacié (DB-SU). Objecte,
ambit d’aplicacio i criteris generals d’aplicacié. Seguretat davant el risc de
caigudes.

Tema 34. Codi Técnic de I'Edificacio: eficiéncia energética dels edificis (DB-
HE).

Tema 35. Llei de supressi6 de les barreres arquitectoniques. Codi
d’accessibilitat. Codi técnic de [l'edificacié: seguretat a la utilitzacio,
accessibilitat (DB-SUA).

Tema 36. Codi Técnic de I'Edificacio: salubritat (DB-HS)

Tema 37. Reial Decret 2177/2004, de 12 de novembre, pel que s'estableixen
les disposicions minimes de seguretat i salut per als treballadors dels equips de
treball, en matéria de treballs temporals en algada.

Tema 38. Obres locals. Formacido dels projectes i memories valorades.
Aprovacié, modificacid i revisié. Execucio i direccidé d'obres. Els projectes
d’'obres municipals ordinaries. Objecte, determinacions i documentacio.
Procediment d’aprovacio.

Tema 39. Les xarxes de serveis urbans. Definicions i conceptes basics

Tema 40. La seguretat i salut a les obres de construccid. Normativa d’aplicacié.
Documentacio i tramits necessaris. Estudi i estudi basic de seguretat i salut.
Coordinacio de seguretat. Pla de seguretat i salut en el treball. Aprovacié dels
plans de seguretat i salut.
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Tema 41. L'autoproteccié. Procediment d'aprovacio d'un pla d'autoproteccié. El
Decret 30/2015, de 3 de marc, pel qual s'aprova el cataleg d'activitats i centres
obligats a adoptar mesures d'autoproteccio i es fixa el contingut d'aquestes
mesures.

Tema 42. Aigues residuals. Decret Legislatiu 3/2003, de 4 de novembre, pel
qual s'aprova el Text refés de la legislacié en matéria d'aiglies de Catalunya.

Tema 43. Decret legislatiu 1/2009, d e21 de juliol, pel qual s’aprova el Text
refés de la Llei reguladora de residus. Gestio dels residus municipals.

Tema 44. Decret 352/2004, de 27 de juliol, pel qual s’estableixen les condicions
higiéniques i sanitaries per a la prevencio i el control de la legionel-losi.

Jordi Masquef Creus
Alcalde President
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